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UNION DES COMORES

Unité – Solidarité – Développement 

-------------------

MINISTERE DE L’ENERGIE, DE L’EAU ET DES HYDRAUCARBURES

--------------------

PROJET D’ACCES A L’ENERGIE SOLAIRE AUX COMORES
--------------------

UNITE DE COORDINATION DU PROJET

--------------------

APPEL A CANDIDATURE 
--------------------

Le Projet d’Accès à l’Energie Solaire aux Comores recrute pour son Unité de Coordination de Projet (UCP), un consultant chargé de communication.

Les candidats intéressés sont priés de prendre connaissance des termes de référence en envoyant une demande à l’adresse mail suivante : djaanfaree@yahoo.fr  Cc : ministerenergie0921@gmail ou de prendre connaissance des termes de référence à partir du lien ci-après : https://soneleccomores.com/termes-de-references-pour-recrutement/
Date de publication : 29 mars 2023
Date limite de dépôt des candidatures : 18 avril  2023 à 12h30 heure locale de Moroni
1. PROFIL REQUIS

Le ou la candidat(e) à retenir devra avoir :
·  diplôme universitaire de niveau supérieur (Bac + 3 au moins) en communication ou domaines similaires ;
· Au minimum 5 ans d'expérience pratique et active dans l’élaboration et mise en œuvre de plan de communication ; dans un poste similaire sur la communication des projets financés par les partenaires au développement ou par le Gouvernement
· Bonne maitrise du logiciel Office (Word, Excel, Powerpoint) et de l’Internet
· Familier avec les réseaux sociaux.

· Connaissance pratique du français, une connaissance moyenne de l’Anglais 
· Aptitudes techniques/fonctionnelles 
· Excellente capacité d’analyse, de synthèse, de communication et de rédaction

· Capacité à communiquer clairement et à partager les connaissances et informations

· Capacité à travailler de manière effective sous pression

· Sens des priorités et des délais ; rigueur et sens de l’organisation ; forte capacité de travail

· Capacité d’analyse, de négociation et résolution de problèmes ; sens de la communication

· Autonomie, proactivité, résistance au stress

· Expérience professionnelle pertinente sur des activités de communication institutionnelle et communautaire ; 

· Aptitude à utiliser l’ordinateur et les applications Internet liées aux outils de communication et réseaux sociaux ;

· Bonne connaissance des médias

· Avoir une capacité d’écoute, de concertation et de négociation

· Avoir un esprit d’équipe
Les candidatures féminines remplissant les conditions sont vivement encouragées.

2. PERIODE ET CRITERES DE PERFORMANCE
Durée du contrat

Le premier contrat sera d’une durée de 12 mois avec une période d’essai de 6 mois renouvelable une fois.
 Si à l’issue de cette période de 12 mois, l’évaluation des performances est satisfaisante, le contrat sera d’un an, renouvelable selon les conclusions du rapport annuel d’évaluation de chaque année. 
3. CONSTITUTION DU DOSSIER

1. Les candidats intéressés devront fournir un dossier composé de :

· Une lettre de motivation adressée à monsieur le Coordinateur de l’Unité de Coordination du Projet d’Accès à l’Énergie Solaire aux Comores - Ministère de l’Énergie,  de l’Eau et des Hydrocarbures;
· Un curriculum-vitae actualisé ;
· Des copies certifiées conformes à l’original des diplômes, certificats et tout autre document attestant l’expérience professionnelle ;
· Une lettre d’engagement à déclarer tout conflit d’intérêt avant l’entrée en fonction ;

· Une copie de la CNI ou Passeport.

2. Bien plus, le candidat devra avoir un casier judiciaire vierge et ne devra pas avoir été révoqué de la Fonction Publique, de la Magistrature ou d’un organisme parapublic ou privé ;

Des renseignements complémentaires en rapport avec les compétences, l’expérience et l’éthique des candidats présélectionnés pour le poste pourraient être vérifiés ultérieurement. 
Les dossiers de candidature seront déposés au Secrétariat de l’Unité de Coordination du Projet, sis au  TOPING,  en face de chez Docteur KASSIM
4. CONDITIONS D’EMPLOI

· Le  consultant chargé de communication sera une personne physique et individuelle rattachée à l’Unité de Coordination du Projet ;
· C’est un poste individuel à temps plein ;

· Le consultant chargé de communication est appelé à s’abstenir de toute situation qui pourrait le mettre en conflits d’intérêts dans le cadre de la mission qui lui est assignée. 
[image: image3.png]@ BANQUE MONDIALE

BIRD ¢ IDA




